附件1：

易班之星奖项评选说明

一、易班之星优秀院级易班工作站

1.评选对象

各院级易班工作站

2.评选要求

（1）在校生易班注册认证率达到90%以上，拥有完整健全的组织架构、工作章程，有专门的老师指导易班日常建设，有专门的学生团队负责运营。

（2）学院易班共建指数或活跃指数平均值位于学校前列。

（3）通过易班开展思想教育、学习生活、校园文化等活动，融合易班线上和线下活动，拥有较强的网络凝聚力。

（4）完成学院机构号建设并动态发布新闻及通知等信息。

3.评审方式

     易班发展中心组织申报材料评审，最终评选出3个优秀学院易班工作站。
二、易班之星优秀学院易班指导老师
1.评选对象

各学院易班工作指导老师
2.评选要求

（1）具有坚定正确的政治方向和过硬的思想政治素质，坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，积极培育和践行社会主义核心价值观，全面贯彻党的教育方针，在思想上、政治上、行动上同党中央保持高度一致。

（2）热爱易班指导老师工作，恪守职业规范，情系学生成长，道德品质高尚。

（3）遵循大学生网络思想政治教育规律和人才成长规律，能创造性地利用易班平台开展学生工作，积极探索大学生网络思想政治教育的新方式、新载体，努力拓展工作途径，自觉提高工作的针对性、实效性和吸引力、感染力，促进大学生健康成长成才。
（4）本次指导的工作站被评选为优秀学院易班工作站。
三、易班之星优秀学院易班工作站站长

1.评选对象

各学院易班学生工作站站长团成员

2.评选要求

（1）工作积极性高，责任心强，有显著的工作成效。

（2）积极组织线上线下活动，有丰富的工作案例。

（3）重视学生工作团队建设，不断提升学生团队工作能力。

（4）积极推动工作站与学院其它学生组织的联系沟通，形成良好合作关系。

（5）能出色地完成校院两级易班指导老师交付的工作任务，积极参加例会及培训交流活动。

（6）积极组织工作团队参与上级单位开展的各类主题活动。
 （7）本次指导的工作站被评选为优秀学院易班工作站。

四、易班之星优秀班级

1.评选对象
全校各年级各班级

2. 评选要求

（1） 班级易班注册认证率达到90%以上，有专门的学生负责运营。

（2） 按时完成校院两级易班工作站交付的工作任务。班级工作、活动充分使用易班各项功能，并通过易班进行宣传展示。
 3.评审方式

     （1）各班级制定并提交优秀班级评选报告（见附件4）。

（2）校易班发展中心将组织开展数据核对，优秀班级评选基本指标数据按照优秀班级评比细则（见附件3）进行评分并公示3天，最终按照分值高低顺序遴选15个班级参加现场汇报答辩。

（3）校易班发展中心组织入围决赛的15个班级进行现场PPT汇报展示和申报材料评审，最终评选出10个优秀班级，5个提名班级。
五、易班之星优秀易班班长

1.评选对象

各班级易班班长

2.评选要求

（1）担任易班班长期间工作积极性高，责任心强，有显著的工作成效，工作得到校院易班工作站的普遍好评，对易班的推广和发展起到积极作用。
（2）积极组织学生在易班上开展思想教育、学习生活、校园文化等活动，融合易班线上和线下活动，拥有一定的网络话语权。

（3）能出色的完成学院易班指导老师、站长交付的工作任务，积极参加各项工作例会及培训交流活动。

（4）本次评选中班级被评选为优秀班级。
六、易班之星优秀易班公共号（辅导员）

1.评选对象
专兼职辅导员对应的易班公共号

2.评选要求

（1）公共号易班注册认证率达到95%以上。

（2）对需要通知、公告、公示、民主评议和投票评选的事项，及时通过易班发布和征询意见。

（3）按时完成校院两级易班工作站交付的工作任务。学院或班级工作、活动充分使用易班各项功能，并通过易班进行宣传展示。

（4）公共号成员熟悉易班的各项功能，参与度和活跃度较高。  

（5）本次评选中有班级被评为优秀班级的优先。

3.评审方式

     易班发展中心根据辅导员所带班级学生的人均EGPA值结合评选要求，最终评选出10个优秀公众号。
七、易班之星优秀个人

1.评选对象
实名认证的在校学生。

2.评选要求

（1）个人易班信息完善。经常发布动态和话题，不造谣、不传谣，没有人身攻击和其他网络不文明行为。

（2）熟悉易班的各项功能。本学年内相册、博文、投票、问卷、资料库、优课等至少各应用1次。

（3）支持易班的线上线下活动。积极参与校院两级易班学生工作站开展的校园活动，加入优课课群不少于1个。

（4）在易“班”之星评选期间，易班经验值位于全校用户前列。
